
 

CÓMO GENERAR CAMBIOS A NIVEL ESTRUCTURAL

SIETE ACCIONES PARA LOGRAR UN MUNDO MÁS SOLIDARIO

Las siguientes siete acciones recomendadas para 
conseguir este objetivo están inspiradas en la labor 
fundamental de cientos de feministas, organizaciones 
de mujeres y sus aliados, y organizaciones de justicia 
social que articularon planes detallados de trabajo para 
fomentar un mundo más humanitario, equitativo, 
sostenible desde el punto de vista ambiental, habitable 
y económicamente justo después del COVID-19.                                                                                

A continuación se detallan acciones específicas para 
lograr esta agenda: 

• Los políticos deben esforzarse más para demostrar su 
apoyo al trabajo de cuidado, por lo tanto, deben firmar 
y votar por una agenda feminista e intersectorial de 
cuidado. 

• Las organizaciones de la sociedad civil deberían 
exigirles a los hombres y las mujeres de la política que 
rindan cuentas respecto de cómo votan en lo que 
concierne a la agenda de cuidado. 

• Los hombres con altos cargos en el Gobierno, las 
empresas, los sindicatos, las ONG, entre otros lugares, 
deberían brindar un apoyo destacado y proactivo a las 
medidas de igualdad de género y alentar a otros 
hombres a desempeñar el papel que les corresponde. 

• Los políticos y encargados de formular políticas 
deberían asimismo modelar buenas prácticas para los 
hombres en las organizaciones, así como colaborar y 
apoyar a sus colegas mujeres en las cuestiones de 
género. 

• Los dirigentes políticos deberían liderar demostrando 
el respeto por la igualdad en su vida personal, tomando 
la licencia parental y demostrando de manera activa la 
importancia del cuidado y la igualdad de género en su 
vida familiar. 

Cuando cada hombre se involucra en el trabajo de 
cuidado, ese hombre, su familia y su comunidad 
cambian. Cuando millones de hombres se involucran en 
él, las sociedades cambian. Cuando las instituciones 
estatales lo asumen, las estructuras de poder cambian, 
no por sí solas, sino como parte de la revolución, aún no 
conseguida, por la igualdad de género liderada por los 
grupos de activistas feministas y vinculados al 
movimiento, los y las líderes y las organizaciones de la 
sociedad civil de todo el mundo. 

Un gran número de líderes han instado al mundo a 
"reconstruir mejor" después de la pandemia. "Mejor" 
debe significar que finalmente alcanzamos el objetivo 
de la igualdad de género, incluso la igualdad en el 
trabajo de cuidado. Debemos aprovechar esta 
pandemia como una oportunidad única del siglo de 
construir un mundo más solidario y equitativo, y con 
más igualdad en el trabajo de cuidado. 
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San Salvador, martes 12 de octubre, 2021. 

La plena participación de los hombres en el trabajo de 
cuidado forma parte de una revolución urgente y 
necesaria para darle al cuidado un lugar preponderante 
en las economías, las sociedades y la vida de las 
personas. 

ACCION 7: Exigir a los líderes políticos que rindan 
cuentas de su apoyo a las políticas de cuidado y, a su vez, 
defiendan la igualdad de las mujeres en el liderazgo 
político. La igualdad y la diversidad en el liderazgo son 
aspectos fundamentales para lograr estas políticas. Sin 
embargo, lo que muchas veces se excluye de esta 
agenda es alentar a los políticos a manifestarse con las 
mujeres feministas encargadas de formular políticas y 
las activistas que han encabezado esta agenda. 


