
N° 5 MARZO  2022 

CONMEMORACIÓN DEL DÍA NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA MUJER  

L a Organización de 

las Naciones Unidas 

(ONU) declaró el 8 de marzo 

como Día Internacional  de la 

Mujer, el cual tiene su origen en 

la lucha por reivindicar los 

derechos laborales de las 

mujeres.  

El tema para el Día Internacional 

de la Mujer, marzo 2022 es: 

“Igualdad de género hoy para 

un mañana sostenible”. 

El Día Internacional de la Mujer 

se conmemora en todo el mundo 

para recordar a quienes fueron 

pioneras en la demanda por la 

igualdad de derechos y 

oportunidades.  

Varios hitos marcan este día: un 

levantamiento de mujeres rusas, 

una ocupación de trabajadoras 

neoyorkinas, una protesta de 

mujeres de Manhattan y una 

Conferencia Internacional de 

Mujeres en Dinamarca.  

 

 

 

 

 

La conmemoración del Día de la 

Mujer ha adquirido una dimensión 

global para las mujeres tanto de 

los países desarrollados como de 

aquellos en vías de desarrollo. El 

c r e c i e n t e  m o v i m i e n t o 

internacional de las mujeres 

fortalecido por las conferencias 

mundiales de las Naciones 

Unidas sobre la mujer, han 

a y u d a d o  a  q u e  s u 

conmemoración ofrezca la 

oportunidad de incrementar el 

apoyo a los derechos y la 

participación de las mujeres en 

l as  es fe r as  p o l í t i ca s  y 

económicas. 

E n  l a  a c t u a l i d a d  l a 

conmemoración  de  este día ha 

pasado a ser un momento de 

reflexión sobre los progresos 

alcanzados, un llamado al cambio 

y una celebración de los actos de 

valor y determinación tomados 

por mujeres que han tenido un 

papel extraordinario en la historia 

d e  s u s  p a í s e s  y  s u s 

comunidades.  

Principios para el 

empoderamiento de las 

mujeres.  

-Promover la igualdad de 

género desde la dirección 

al más alto nivel.  

-Tratarles de forma 

equitativa a mujeres y 

hombres en el trabajo.  

-Respetar y defender sus 

derechos humanos sin 

discriminación. 

-Velar por la salud, 

seguridad y bienestar. 

-Promover la educación, 

el desarrollo profesional 

de las mujeres. 

-Llevar a cabo practicas 

de desarrollo empresarial, 

cadena de suministro y 

marketing a favor del 

empoderamiento de las 

mujeres. 

-Promover la igualdad 

mediante iniciat ivas 

comunitarias.  


